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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เทศบาลตำบลนาจะหลวย 
อำเภอนาจะหลวย   จังหวัดอุบลราชธานี 

        
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 1,371,840 บาท แยกเป็น  

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 1,301,840 บาท 
  งบบุคลากร รวม 993,840 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 993,840 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 703,920 บาท 

      

  

-เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงาน
เทศบาลที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานพัฒนาชุมชนจำนวน 2 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท. 0809.2/ว 138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558    
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3  ปี(พ.ศ. 2564-2566)   
ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่3 ของเทศบาลตำบลนาจะหลวย 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 289,920 บาท 

      

  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนหรือค่าตอบแทน
พิเศษพนักงานจ้างตามภารกิจที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานพัฒนาชุมชนและ
สวัสดิการสังคม ตำแหน่งผู้ช่วยพัฒนา
ชุมชน จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท. 0809.2/ว 138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558    
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3  ปี(พ.ศ. 2564-2566)   
ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่3 ของเทศบาลตำบลนาจะหลวย 
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งบดำเนินงาน รวม 308,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 83,000 บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานอกเวลาราชการให้กับ
พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ  พนักงานจ้างตามภารกิจ และ
พนักงานจ้างทั่วไป ของงานพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม  สำนัก
ปลัดเทศบาล 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอก เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559       

      

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 48,000 บาท 

      

  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงาน งานพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ
สังคม สำนักปลัดเทศบาล ที่มีสิทธิได้รับ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยและระเบียบของทางราชการที่เก่ียวข้อง 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการ ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

-เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานเทศบาล และ
ลูกจ้างประจำ ของงานพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม สำนัก
ปลัดเทศบาล ที่มีสิทธิได้รับตาม-เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563   

      

   ค่าใช้สอย รวม 225,000 บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อ่ืน ๆ 

      

    01. โครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของสำนัก
ปลัดเทศบาล ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  เช่น ค่าเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศ
ยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียม 
ในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ฯลฯ 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพ่ิมเติม 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 ลง
วันที่ 30 มิถุนายน 2565 
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    02. โครงการ/กิจกรรม : ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 5,000 บาท 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพ่ิมเติม 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 ลง
วันที่ 30 มิถุนายน 2565 

      

    03. โครงการ/กิจกรรม : ศูนย์ช่วยเหลือประชาชนเทศบาลตำบล 
นาจะหลวย 

จำนวน 200,000 บาท 

      

  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ของศูนย์
ช่วยเหลือประชาชนในเขตเทศบาลตำบลนาจะหลวย ใน 3 ด้าน ดังนี้ 
1) ด้านการให้ความช่วยเหลือประชาชนด้านสาธารณภัย  
2) ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต อาจจัดให้มีการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรมอันเกี่ยวกับการพัฒนาและส่งเสริม ดังนี้ 
    -การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ด้อยโอกาสและครอบครัวผู้มีรายได้
น้อย การสังคมสงเคราะห์ การส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของคนชรา คนพิการ รวมทั้งการบำรุงและส่งเสริมการประกอบ
อาชีพของประชาชน เพ่ือให้ประชาชนมีรายได้เพียงพอต่อการดำรงชีวิต
และสามารถพ่ึงพาตนเองได้อย่างยั่งยืน 
    -การส่งเสริมการดำเนินโครงการ/กิจกรรมด้านการพัฒนา
สตรี ได้แก่ การส่งเสริมภาวะผู้นำแก่สตรีในชุมชน และพัฒนาสตรีใน
ด้านต่างๆ การให้ความรู้เพ่ือพัฒนาครอบครัวแก่ประชาชนในพ้ืนที่ การ
เสริมสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างสมาชิกในครอบครัว การส่งเสริมการ
จัดตั้งศูนย์ให้การช่วยเหลือสำหรับนโยบายที่เน้นหนักและมุ่ง
ผลสัมฤทธิ์ ได้แก่  การเสริมสร้างความเข้มแข็งของบทบาทสตรี การยุติ
ความรุนแรงในครอบครัว และการป้องกันและแก้ไขปัญหาการมี
เพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร การตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 
3) ด้านการป้องกันโรคติดต่อ 
-เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ที่เป็นฐานอำนาจใน
การนำมาตั้งงบประมาณ  ดังนี้  
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชน
ตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 
2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
4)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.7/ว6768 ลง
วันที่ 29 พฤศจิกายน 2560 
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5)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว
2145 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2560 
6)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.6/ว
24 ลงวันที่ 4 มกราคม 2561 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที ่1/2566 ยุทธศาสตร์
ที ่4  หน้า 343 ลำดับที่ 3 

 งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 70,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 70,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อ่ืน ๆ 

      

    01.  โครงการ/กิจกรรม : จัดกิจกรรม วันผู้สูงอายุ จำนวน 70,000 บาท 

      

  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุเช่น ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม รวมถึงค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้องตามโครงการ ฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)  
แก้ไข ครั้งที ่1/2566 ยุทธศาสตร์ที่ 4 หน้า  342   ลำดับที่ 2 

      

 


